ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL m
CAMARA MUNICIPAL DE CANELA ﬂ CAMARA
SETOR DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS 01/2026

A CAMARA DE VEREADORES DE CANELA/RS torna publico o presente
Processo Seletivo Publico destinado a selecdo de estudantes para o
preenchimento de vagas de estagio e formagao de cadastro de reserva, com
execucdo técnico-administrativa da empresa NOTABILI — ESTAGIOS E
RECURSOS HUMANOS LTDA., agente de integracédo contratado pela Camara
de Vereadores de Canela/RS, por meio do Contrato Administrativo n® 03/2026,
decorrente da Licitagdo n°® 21/2026 — Dispensa de Licitagdo n°® 12/2026,
Processo Administrativo n°® 2026/229, o qual sera regido pelas disposi¢cdes deste
Edital, pela Lei Federal n° 11.788/2008, pelo Decreto Legislativo n°® 02/2015 da
Camara de Vereadores de Canela/RS e pelas demais normas aplicaveis.

A publicacdo oficial deste Edital e dos demais atos do Processo Seletivo
ocorrera no Quadro de Publicagbes Oficiais da Camara de Vereadores de
Canela/RS e no Diario Oficial do Municipio, sem prejuizo de outras formas de
publicidade adotadas pela Administragao.

A divulgacdo ocorrera também, em carater informativo, nos sites
www.notabilirh.com.br e www.canela.rs.leg.br.

| CAPITULO | — DAS VAGAS E VALORES DAS BOLSAS |

X CARGAEM | yetealBas
CURSOS CLASSIFICACAO VAGAS HORAS
SEMANAIS BOLSAS-
AUXILIO EM R$
Nivel Medio / Estagiério I 2+CR 30h/semanais R$ 1.112,38
écnico

Direito - Nivel Estagiario Il - 1+CR 30h/semanais R$ 1.527,65
Superior Ensino Superior

CR - Cadastro de Reserva: destinado ao preenchimento das vagas que vierem
a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

1.2. As classificagcbes, jornadas e valores das bolsas-auxilio observardo o
Decreto Legislativo n°® 02/2015 e os valores atualmente praticados pela Camara
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de Vereadores de Canela/RS, podendo ser alterados por ato normativo ou
administrativo superveniente.

1.3. Para as vagas de nivel superior, somente poderdo participar estudantes
regularmente matriculados e frequentando o curso de Direito, considerando que
as atividades de estagio serdo desenvolvidas junto a Assessoria Juridica da
Camara de Vereadores de Canela/RS, devendo guardar compatibilidade com a
formacao académica do estudante, nos termos da Lei Federal n® 11.788/2008.

| CAPITULO Il - CRONOGRAMA DAS ETAPAS |

ETAPA DATA
PUBLICACAO DO EDITAL 16/09/2026
INSCRICOES 16/09/2026 a 02/10/2026
LISTAGEM PROVISORIA DOS

el 05/10/2026
ABERTURA DO PRAZO PARA

RECURSOS CONTRA AS 06/10/2026
INSCRICOES

LISTAGEM DOS INSCRITOS

HOMOLOGADOS 08/10/2026

PROVAS 11/10/2026 das 14h as 15h30min
DIVULGACAO DO GABARITO

DIVULGAG X 13/10/2026
ABERTURA DO PRAZO PARA

RECURSOS CONTRA O GABARITO 14/10/2026
GABARITO DEFINITIVO E 1910/2006

CLASSIFICACAO PRELIMINAR
ABERTURA DO PRAZO PARA

RECURSOS CONTRA A 20/10/2026
CLASSIFICACAO PRELIMINAR
RESPOSTAS AOS RECURSOS
CONTRA A CLASSIFICACAO E 23/10/2026
CLASSIFICACAO FINAL

| CAPITULO Ill - DAS CONDICOES PARA ASSUMIR A VAGA DE ESTAGIO |

2.1. Ter sido classificado no Processo Seletivo em pauta;

2.2. Ter no minimo 16 anos completos;
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2.3. Comprovacdao de matricula e estar cursando o curso escolhido no
processo seletivo, por ocasiao da convocacao;

2.4. Nao ter estagiado na Camara de Vereadores de Canela por mais de 18
meses, ou seja, o contrato sera de no minimo de 6 (seis meses), em vista do
prazo maximo de 24 meses sob uma mesma Unidade Concedente.

IMPORTANTE: A habilitagdo, no presente Processo Seletivo, ndo assegura ao
candidato ingresso as vagas disponibilizadas de estagio e sim a expectativa de
estagiar nesta Municipalidade, atendidas as condi¢cbes da classificagdo obtida e
as vagas existentes no momento.

| CAPITULO IV — DAS INSCRICOES |

As inscricdes serdo realizadas do dia 16/09/2026 e encerrando no dia
02/10/2026 unicamente na forma eletrénica, pelo site www.notabilirh.com.br.
Nao havera cobranca pelas inscrigcdes.

4.1. A inscricdo implica na aceitacdo do candidato aos termos deste Edital.

4.2. Este Edital e seus anexos estdo disponiveis para impressao nos sites
www.notabilirh.com.br. e www.canela.rs.leg.br.

4.3. Para realizar a inscricdo, o candidato devera acessar o site da Notabili —
Estagios e Recursos Humanos Ltda, www.notabilirh.com.br, clicar em
“Processos Seletivos”, em seguida localizar o banner do Processo Seletivo da
Camara de Vereadores de Canela, e clicar em “Formulario de Inscricbes” e
entdo preencher o cadastro como solicitado pelas etapas preenchendo
integralmente o formulario de inscri¢ao.

4.4. Efetuada inscricdo, o candidato manifesta tacitamente o conhecimento e
aceitacao das regras editalicias, bem como quanto a realizagdo das provas nos
prazos estipulados, ndo cabendo qualquer alegagao de desconheciment

IMPORTANTE: OS CANDIDATOS POR OCASIAO DA INSCRICAO,
DEVERAO INDICAR O CURSO QUE ESTEJAM EFETIVAMENTE CURSANDO
NO MOMENTO E NAO AQUELE QUE GOSTARIAM DE CURSAR NO
FUTURO.
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| CAPITULO V - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA |

5.1. Sera assegurada as pessoas com deficiéncia a reserva de 10% (dez por
cento) das vagas que forem providas durante o prazo de validade deste
Processo Seletivo, nos termos do art. 17, § 5°, da Lei Federal n® 11.788/2008 e
do Decreto Legislativo n° 02/2015.

5.2. A condi¢do de pessoa com deficiéncia devera ser declarada no ato da
inscricio e comprovada mediante laudo meédico ou documento Oficial
equivalente, contendo elementos suficientes para caracterizagado da deficiéncia,
identificagdo do profissional responsavel, quando aplicavel, e demais
informacgdes necessarias a verificagdo do enquadramento na legislagcéo vigente.

5.3. Para efeito deste processo seletivo, consideram-se necessidades especiais
somente as assim conceituadas na medicina especializada, de acordo com os
padrées internacionalmente reconhecidos e que se enquadra nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, assim
definidas:

5.3.1 Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcgéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, ftriplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que nao produzam dificuldades para o desempenho de funcoes;

5.3.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor
que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregcdo Optica; a baixa visao, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregcéo
Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das
condigbes anteriores. Sera considerado como deficiente visual, para fins do
Processo Seletivo, o portador de visdo monocular, na forma da Sumula n°® 377
do Superior Tribunal de Justica;
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5.3.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacéao;
cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagcdo dos recursos da comunidade;
saude e

segurancga; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla — associagcao de duas ou mais deficiéncias.

5.4. Os candidatos classificados no certame, quando convocados para estagio,
serdo submetidos a exames médicos e complementares, que avaliardo a sua
condicao fisica e mental e a adequacgao as atividades da vaga disponivel.

5.5. Para este Certame, miopia, astigmatismo, estrabismo e deficiéncias de
visdo que possam ser corrigidas de forma simples, NAO serao consideradas
como deficiéncia, concorrendo somente na classificagdo de ampla concorréncia.

5.6. Além da inscri¢cao, os candidatos com deficiéncia deveréo enviar, durante o
periodo de inscricdes, o requerimento preenchido do ANEXO lll conjuntamente
com o laudo médico que ateste o tipo de deficiéncia, espécie e grau, registrando
a referéncia do Cadigo Internacional de Doenga — CID, todos em PDF, para o
email contato@notabilirh.com.br.

5.7. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o0 respectivo
requerimento até o final das inscrigdes, ndo concorrera as vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o
motivo alegado, mesmo que tenha marcado tal opgéo no formulario de inscrigao.

5.8. As pessoas com deficiéncia participarao do Processo Seletivo Publico em
igualdade de condigbes com os demais concorrentes, em relagdo ao conteudo
das provas e critérios de avaliacao.

| CAPITULO VI - DAS PROVAS |

Para todas as areas de estagio, o processo seletivo constara unicamente de
provas tedrico-objetivas, de carater classificatério e eliminatério, com
questdes objetivas de multipla escolha, compativeis com o nivel de
escolaridade, com a formagao académica exigida e com as atribuicées da area e
serdo realizadas de forma on-line, via plataforma conectada e disponibilizada na
ocasiao pelo site www.notabilirh.com.br.
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O acesso a prova pelos candidatos se dara pelo:

Login: CPF do candidato e Senha: data de nascimento.

Confira, antes de encerrar o processo de inscrigao, se o CPF e a data de
nascimento lancadas estao perfeitamente corretas, para evitar problemas
de acesso as provas.

6.1. As provas serdo de multipla escolha com questdes contendo 4(quatro)
alternativas (a,b,c,d) de resposta, com somente uma correta. Constardo de 20
questdes objetivas, valendo cada uma 5 pontos, a realizar-se dia 11/10/2026,
iniciando as 14 horas e concluindo as 15 horas e 30 min horas.

6.2. A administracdo das provas nao se responsabiliza por quedas ou quaisquer
problemas de conexdao com a internet. O acesso as provas devera ser feito
somente por desktop ou por Notebook que tenham navegadores Internet
Explorer, Microsoft Edge ou Google Chrome, ndo sendo tecnicamente
possivel a utilizacdo de smartphones.

6.3. Os pesos e tipos de prova estdo abaixo indicados:

. = PONTOS POR TOTAL DE
DESIGNACAO QUESTOES QUESTAO PONTOS
Lingua
Portuguesa 10 50
Conhecimentos 5
. 10 50
Gerais

6.4. Serao aprovados e classificados somente os candidatos que auferirem no
minimo 25 pontos nas questdes de Lingua Portuguesa e concomitantemente no
minimo, 50 pontos no cOmputo geral da prova.

6.5. Os candidatos serdo classificados por curso escolhido e pela soma da
pontuacgao individual obtida, na forma decrescente.

6.6.0s conteudos programaticos constam no ANEXO I.

6.7. Qualquer mudanga que ocorrer nas datas previstas pelo cronograma seréao
informadas pelos sites www.notabilirh.com.br. e www.canela.rs.leg.br.
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| CAPITULO VIl - DOS RECURSOS |

Havera a possibilidade de recursos referentemente as inscricbes, as questodes,
seus quesitos, gabarito das provas e Classificacdo preliminar. Os recursos
deverado ser preenchidos e enviados tempestivamente em PDF para o email
contato@notabilirh.com.br, seguindo o modelo do ANEXO II.

7.1. Os recursos contra as inscricdes deverao ser enviados somente no dia
06/10/2026.

7.2. Os recursos referentes as questdes, seus quesitos e gabarito preliminar das
provas, deverao ser enviados somente no dia 14/10/2026.

7.3. Os recursos contra a Classificagdo Preliminar deverdo ser enviados
somente no dia 20/10/2026.

7.4. Nao serao aceitos recursos entregues de outra forma ou fora do prazo.

7.5. No caso de questdes anuladas, os respectivos pontos serdo considerados
para todos os candidatos que prestaram as provas.

7.6. Se houver alguma alteracdo no gabarito de respostas, as provas serao
corrigidas de acordo com estas alteragoes.

| CAPITULO ViIl - DOS RESULTADOS |

A classificagao final do certame sera por ordem decrescente de pontuagao e por
curso. Havera uma classificagcao especifica para os candidatos com deficiéncia,
nos mesmos critérios.

8.1. Na situacdo de empate de pontuagdo, ocorrera o desempate sob as
seguintes regras e na ordem:

a) Para todas as areas de estagio, em que houver candidatos com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o art. 27, paragrafo
unico, da Lei 10.741/2003 — Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério da maior
idade.

b) candidato que obtiver maior pontuagéo em Portugués;

¢) candidato que obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

d) candidato que tiver maior idade, contada em dias até o dia da aplicagéo das
provas;

€) numero menor da inscri¢ao.
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8.2. Pela aplicacdo destes critérios, ndo ocorrera caso de candidatos
empatados.

| CAPITULO IX - DA HOMOLOGAGAO |

A homologacéo de Processo Seletivo ocorrera logo apds o término de todas as
etapas e sera divulgada pelos sites www.notabilirh.com.br e
www.canela.rs.leg.br e no Quadro de Publicagbes Oficiais da Céamara de
Vereadores de Canela.

| CAPITULO X - CONVOCACAO DOS ESTUDANTES |

A convocagao para inicio de estagio se dara obedecendo a ordem de
classificagédo por curso e vagas disponiveis seguindo as seguintes etapas:

10.1. A convocacgéo sera feita pela Camara de Vereadores de Canela, através
da publicagao no site oficial e no érgéao de publicagdes oficiais do Municipio.

10.2. O prazo para o candidato exercer o direito de ingressar no Programa de
Estagios da Camara de Vereadores de Canela sera de 5(cinco) dias uteis apds a
convocagao.

10.3. Ultrapassado referido prazo sem apresentacdo do candidato munido dos
documentos necessarios para a emissdo do Termo de Compromisso de Estagio,
a sua vaga sera direcionada para o candidato com classificagdo imediatamente
posterior para esta vaga.

10.4. O candidato convocado que n&do comparecer sera reclassificado uma vez
somente, para o final da classificagdo geral, obedecido ao caput deste artigo.

10.5. O candidato com deficiéncia que, pela ordem da classificagdo geral, tiver
direito a convocacgao antes da posicado destinada a reserva sera convocado pela
classificagdo geral, sem prejuizo da vaga posteriormente destinada a reserva
para pessoa com deficiéncia.

10.6. Para fins de aplicagao da reserva de 10% (dez por cento), a convocagao
dos candidatos com deficiéncia observara, separadamente em cada modalidade
de estagio, a 5 (quinta), a 15 (décima quinta), a 252 (vigésima quinta) vaga
provida e assim sucessivamente durante o prazo de validade do Processo
Seletivo.
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10.7. Na inexisténcia de candidato com deficiéncia habilitado para a respectiva
modalidade quando da convocagdo de vaga reservada, sera convocado o
préximo candidato da classificagdo geral, observada a ordem estabelecida pelo
caput deste Capitulo.

10.8. Os candidatos devem manter atualizados os dados de email e telefones
junto a Caémara de Vereadores, para evitar eventuais desconhecimentos da
convocagao.

| CAPITULO XI - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA EMISSAO DO TCE |

11.1.Cadastro no Portal da Notabili Estagios e Recursos Humanos Ltda,
obedecendo os seguintes passos: https://www.notabilirh.com.br, em seguida
clicar em “Estudantes” e apds “Faca seu Cadastro” e entdo preencher o
cadastro como solicitado pelas etapas.

11.2. Documento de ldentidade com foto.
11.3. CPF.

11.4. Comprovante de Matricula ou Frequéncia emitido pela Instituicdo de
Ensino.

11.5. Comprovante de Residéncia.

| CAPITULO XII - OBSERVAGOES FINAIS |
A validade deste Processo Seletivo € de 1 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, a contar da data da sua homologagao.

Casos omissos serao resolvidos pela Administracdo Municipal, ouvida a Notabili
Estagios, responsavel por este Processo Seletivo.

ANEXOS

ANEXO | — Conteudos Programaticos

ANEXO Il — Formulario para Recursos

ANEXO Il — Formulario de Requerimento para Candidatos com Deficiéncia.

Canela, 15 de setembro de 2026.

Luiz Felipe Caputo Taulois
Presidente
Camara de Vereadores de Canela
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PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS 01/2026
~ ANEXOI
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA
Ensino Médio

Compreensao e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa;
significado contextual de palavras e expressdes. Ortografia. Acentuagao grafica.
Separagao silabica. Classes de palavras. Emprego e flexdo de tempos e modos
verbais - verbos regulares e irregulares. Termos da oragdo. Concordancia
nominal e verbal. Pontuacdo. Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e
adjetivos: singular e plural; aumentativo e diminutivo; feminino e masculino.
Sindnimos e anténimos.

Ensino Superior

Compreensao e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa;
estruturacao e articulagdo do texto; significado contextual de palavras e
expressoes; pressuposigdes e inferéncias; emprego de nexos emoutros recursos
coesivos. Ortografia. Acentuagdo grafica. Classes de palavras. Estrutura e
formacado de palavras. Semantica. Colocagao pronominal. Flexdo nominal e
verbal. Emprego de tempos e modos verbais.Vozes do verbo. Termos da
oracao. Coordenagao e subordinagdo: emprego das conjungdes, locugdes
conjuntivas e dos pronomes relativos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Ocorréncia

de crase. O uso dos porqués. Pontuagdo. Figuras de linguagem. Vicios de
linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS

Informacbes e noticias atuais veiculadas nos meios de comunicagao.
Matematica, Histdria, Geografia, Ciéncias e Inglés.
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PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS 01/2026

ANEXO I
FORMULARIO PARA RECURSOS

Identificagao do candidato:

Nome: Inscrigéo:

Recurso contra: ( ) Inscri¢gdes ( ) Gabarito () Classificagao Preliminar

Arrazoado:

Reproduzir este formulario para quesito em questao.
Ver o estabelecido pelo Capitulo VIl do Edital

, de de 2026.
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PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS 01/2026
ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Area de Estagio:

Venho por meio deste solicitar inscricdo em vaga destinada a deficientes,
conforme legislagdo. Codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:
CRM:

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto ao presente
requerimento, de acordo com o disposto no Edital de Abertura e Inscri¢des.

, de de 2026.
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